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КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ – ситуация, при которой личная заин-
тересованность (прямая или косвенная) служащего влияет или может 
повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение 
им должностных обязанностей. 

При этом может возникнуть противоречие между личными инте-
ресами государственного или муниципального служащего и правами 
и законными интересами граждан, организаций, общества или госу- 
дарства.


